Документация классного руководителя.
1. План воспитательной работы на учебный год (утвержденный заместителем директора по ВР)

2. Планы проведения классных часов (еженедельно) и внеклассных мероприятий (не менее 2-х в месяц, одно из которых может быть общешкольным)
3.  Дневник классного руководителя, в который входят:

· индивид. беседы с учащимися и их родителями; 

· работа с активом класса, походы;

· участие в вечерах, праздниках (как общешкольных, так и классных) и другие формы воспитательной работы в классе; 

· наблюдения учащихся на уроках; 

· посещение семей; 

· беседы с учителями, ведущими уроки в вашем классе;

· родительские собрания;

· индивидуальные консультации с родителями;

· контроль посещаемости;

· организация питания;

· дежурство по школе (8-11 классы);

· организация уборки кабинета;

· тимуровская работа;

· генеральные уборки в классе и школе;

· субботники, еженедельные трудовые десанты по уборке закрепленной территории школьного двора;

· проверка дневников;

· заполнение классного журнала, личных дел, составление характеристик учащихся, написание планов;

· подготовка всевозможных отчетов, списков, справок по требованию администрации;

· подготовка сценариев, разработок внеклассных мероприятий;

· подготовка и участие в районных, областных конкурсах.

· Могут входить пункты с 4-11
4. Социальный паспорт класса.

5. Список органов самоуправления класса и поручений учащихся.
6. Список занятости учащихся класса в свободное время (посещение кружков, музыкальной школы и т.д.)

7. Состав родительского комитета.

8. Тематика родительских собраний на учебный год.

9. Протоколы родительских собраний (за последние 3 года)

10. Списки учащихся класса, состоящих на внутришкольном учете или учете в ОППН по форме: ФИО ученика, число, месяц, год рождения, домашний адрес, сведения о родителях, за что и когда поставлен на учет, занятость в кружках и секциях, шеф-наставник.

11. Тетрадь учета индивидуальной работы с учащимися дивиантного поведения, с неблагополучными семьями по форме: дата, форма работы, результат.
